CONARTS 2023 - Congresso Nacional de Relagoes
Trabalhistas e Sindicais

O Cenario atual, principais demandas, desafios e as novas perspectivas das relacdes
trabalhistas e sindicais no Brasil
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CONGRESSO NACIONAL
CONARTS 2023 I DE RELACOES TRABALHISTAS
O cendrio atual politico e econdmico

mundial e brasileiro ainda estd eivado de C |NFORMACAO
rscos, tensdes e incertezas, cujos impactos X
na economia ja estdo sendo senfido em C ATUAUZACAO

Mmuitos segmentos empresariais, afetando o C DESEN\/O |_\/|[\/\ENTO

nivel de emprego e cirando uma tensdo

adicional nas relacdes de trabalho. C RE' NVENCAO
O CONARTS 2023 abordard assuntos e C NOVA V|S/Z\O

temas relevantes de interesse  dos

Executivos e Profissionais que lidam com as C NETWORKING

Relacoes Trabalhistas e Sindicais.

Neste cendrio de mudancas e incertezas, . OPO RTUI\“DADES

os Executivos de RTS precisam estar

preparados para lidar com as demandas e
desafios que o momento exige @ CENTRAL CONSULT
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19 e 20 de Ovutubro de 2023
(5% e 6° feira)
Das 8:30 as 17:30h

Evento Hibrido — Hotel Pullman Sao Paulo
Ibirapuera

Rua Joinville, 515, Vila Mariana, Sao Paulo - SP,
e online ao vivo e gravado na plataforma de
transmissdo da Central Consult

O Local possui localizacdo priviegiadag,
proximo do Parque Ibirapuera e do Aeroporto
de Congonhas, sendo um dos espacos de
eventos mais versateis e modernos da cidade
de Sdo Paulo, possui infraestrutura para a
realizacdo de eventos em diversos formatos.
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CONARTS 2023

O CONARTS 2023 tem como objetivos analisar e debater
O cendrio atual e seus impactos no mercado e nas
relacoes do trabalho, com olhar diferenciado para os
femas:

v marcos legais recentes e a proposta de alferacdo do
status quo

v asrecentes decisdes e temas de repercussdo geral

Julgados pelo TST e STF

financiamento das Entidades Sindicais e o impacto

para as empresas e trabalhadores

a pauta ESG e LGPD, cenario atual, tendéncias, e

principais impactos nas relacdes do trabalho

temas polémicos ou que ainda suscifam reflexdes aos

Operadores do Direito e Executivos de RTS

reforma sindical e

as principais demandas, desafios, inovacoes e

| | perspectivas das relacoes trabalhistas e sindicais em

c alguns segmentos da Industria comércio e Servigcos

consultoria que gera resultados
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CONARTS 2023

C Executivos de RH/Relacoes Trabalhistas
e Sindicais

C Empresdrios

C Gestores de Pessoas

C Advogados e Juristas

C Administradores e Economistas
C Sindicalistas

Além de Qutros Executivos e
Profissionais Interessados no Evento

ENTRAL CONSULT




Programacgado Dia 19/10/23
Periodo da Manha

Hordrios Topicos Apresentagdo/Palestrantes

08:25 - 08:30 Abertura Presidente do Evento

08:40 - 10:20 Painel | |O cendrio atual politico e econémico mundial e brasileiro e seus impactos no mercado e nas relagoes do trabalho

=08:40 - 09:25 - Palestra Magna de Abertura. Panorama geral sobre o mercado de trabalho e o cendrio politico e econdmico mundial e brasileiro
(oportunidades, riscos e perspectivas), Renan Pieri, Professor na FGV-EAESP

« 09:25-10:00 - Quais os provaveis impactos dos projetos e medidas adotadas pelos trés Poderes da Unido no cendrio atual das relacdes trabalhistas e
sindicais, Dr. Sélon Cunha, Sécio de Mattos Filho Advogados

10:00 - 10:20 - Perguntas dos Participantes

Mediadora do Painel: Daniella Janoni, Gerente de Relacdes Sindicais da Votorantim Cimentos

10:30- 11:00 Coffee Break e Networking Participantes do Evento




Programacgao Dia 19/10/23
Periodo da Tarde

Topicos Apresentagdo/Palestrantes

Hordrios

12:20 - 13:30 Almoco e Networking Participantes do Evento

14:50 - 15:00 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

15:30 - 17:30 Painel IV - O cendrio atual, principais demandas, desdafios, inovacoes e perspectivas das relagoes trabalhistas e sindicais em alguns segmentos da Industria e
Servigos

= Vinicius Soares Rocha, Gerente Juridico e de Relacdes Sindicais na Raizen

= Eliezer Pereira Souza, Diretor de Relacdes Trabalhistas na Sodexo do Brasil

= Gil Cipelli de Brito, VP, Labor Relations, Legal and Workforce at Stellantis South America

17:00 -17:30 - Perguntas dos Participantes

Mediadora do Painel: Claudia Garcia, Head de Relacdes Trabalhistas, Sindicais e Folha de Pagamento na Schaeffler para América do Sul

Encerramento do primeiro dia Organizacdo do Evento



Programacgao Dia 20/10/23
Periodo da Manha

Hordrios Topicos Apresentacdo/Palestrantes

08:25 - 08:30 Abertura Presidente do Evento

08:40 - 10:20 Painel | - As propostas de reforma sindical e trabalhista em fase de estudos e discussdo no Governo Federal e Congresso Nacional
Luciana Nunes Freire, Diretora Executiva Juridica na FIESP
Ricardo Patah, Presidente da UGT
Sérgio Luiz Leite, Presidente da Fequimfar — Federacdo dos Quimicos do Estado de Sdo Paulo e Vice-Presidente da Forca Sindical
Marcos Perioto, Secretdrio de Relacdes do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego
= 10:00 - 10:20 - Perguntas dos Participantes

Mediadora do Painel: Fernanda Frezarin Kazakevicius, Diretora Juridica na Unilever

10:30- 11:00 Coffee Break e Networking Participantes do Evento




Programacgao Dia 20/10/23
Periodo da Tarde

Hordrios Topicos Apresentacdo/Palestrantes

Participantes do Evento

12:20 - 13:30 Almoco e Networking

14:50 - 15:00 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

15:30 - 17:00 Painel IV - O cendrio atual, principais demandas, desadfios, inovagoes e perspectivas das relagoes trabalhistas e sindicais em alguns segmentos do Varejo

» Eduardo Stringhini, Gerente de Recompensas e Atfracdo na Zamp - Burger King e Popeyes
= Alessandra E. Caldeira de Souza, Lider de Employee Relations na Amazon BR

= Waldir Vieira, Diretor de Gestdo de Pessoas e Orcamento, Bem-Estar, Saude e Seguranca, Relacdes Trabalhistas, Negociagdes Sindicais e Compliance na
Leroy Merlin

16:30 - 17:00 - Perguntas dos Participantes

Mediadora do Painel: Daniele A.S. Capobiango, Diretora Executiva e Sécia na AZCP Relacdes Trabalhistas e Sindicais e na GRTS Digital




AGENDA DE EVENTOS - 2023

14/02/2023 - Il Forum Trabalhista e Previdenciario -

24/03/2023 - IX Forum de Relacdes Trabalhistas e Sindicais -

25/04/2023 - V Férum de Gestao de Saude e Seguranca do Trabalho — SST -

23/05/2023 - | Férum de RH Digital -

15/06/2023 - V Férum de Remuneracéo e Beneficios -

05/07/2023 - 11l Forum de Diversidade e Inclusdo Corporativa -

24/08/2023 - 1l Férum de ESG -

19/10/2023 e 20/10/2023 - CONARTS 2023 - Congresso Nacional de Rela¢des Trabalhistas e Sindicais
08/11/2023 - IV Forum de Educacéao Corporativa e de Gestéo de Talentos

12/12/2023 - | Férum de Saude Mental e Bem-Estar no Mundo Corporativo

www.centralconsult.com.br/eventos C CENTRAL CONSULT

REALIZACAO


https://www.centralconsult.com.br/eventos

CONGRESSO NACIONAL
CONARTS 2023 DE RELACOES TRABALHISTAS
E SINDICAIS
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Além de outras empresas e entidades de renome

@ CENTRAL CONSULT

consultoria que gera resultados
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POR QUE SER UM PATROCINADOR DO FORUM

CONARTS 2023

C Nossos eventos sdo excelentes oportunidades para receber o

O OO0 O

prestigio de sua marca e divulgar os produtos e servicos de sua
empresa para um publico altamente qualificado, que atuam em
empresas e organizacodoes de renome e sdo tomadores de
decisoes e formadores de opinido.

Associar sua marca a um evento de alto nivel tem retorno positivo
garantido

O Evento tem forte apelo de midia pelo seu alcance corporativo

Possibilidade de networking de qualidade e geracdo de
oportunidades de negocios

Como patrocinador sua empresa terd direitfo a uma série de
reciprocidades que permitird retorno do investimento.

consultoria que gera resultados
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Oportunidades
de Patrocinio

CONARTS 2023
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COTA DIAMANTE
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Valor RS 30.000,00 | connrs 223 | Kl

Reciprocidades/Retorno do Investimento

e Exclusividade no Segmento de Atfuacado

e Apresentacdo de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa na abertura do evento;

e Citacdo de Marca pelo Mestre de Cerimdnias, na aberturg, intfervalo e encerramento do evento;

e Transmissdo de video, com duracdo maxima de 3(irés) minutos, no inicio do evento e/ou no
retorno do coffee break;

e Distribuicdo de material promocional nas pastas do evento;

e Pode sortear brindes aos participantes;

e Fornecimento de mailing dos participantes do evento que aceitaram compartilhar seus dados;

e Exposicdo da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;

11 convites de acesso ao evento.

@ CENTRAL CONSULT
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COTA OURO

Valor R$ 20000,00 | CONARTS 2023 | | ‘K

Reciprocidades/Retorno do Investimento

e Apresentacdo de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa na abertura do evento;

e Citacdo de Marca pelo Mestre de Cerimdnias, na aberturq, intervalo e encerramento do evento;

e Transmissdo de video, com duracdo maxima de 3(irés) minutos, no inicio do evento e/ou no
retorno do coffee break;

e Distribuicdo de material promocional nas pastas do evento;

e Pode sortear brindes aos participantes;

e Fornecimento de mailing dos participantes do evento que aceitaram compartilhar seus dados;

e Exposicdo da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;

e (07 convites de acesso ao evento.

@ CENTRAL CONSULT
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COTA PRATA

Valor RS 15.000,00 CONARTS 2023 |

Reciprocidades/Retorno do Investimento

Distribuicdo de material promocional nas pastas do evento;

Pode sortear brindes aos participantes;

Fornecimento de mailing dos participantes do evento que aceitaram compartilhar seus dados;
Exposicdo da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;

05 convites de acesso ao evento.

@ CENTRAL CONSULT
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COTA BRONLZE

Valor RS 10.000,00 CONARTS 2023

Reciprocidades/Retorno do Investimento

e Exposicdo da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;
03 convites de acesso ao evento.
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Palavra do Presidente
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“O Congresso Nacional de Relagoes Trabalhistas e
Sindicais - CONARTS 2023, serd um evento
diferenciado, pois os objetivos do evento atrairdo
Executivos e Profissionais que atuam em empresas
e organizagoes de renome € que estdo Avidos para
expandir conhecimentos e ampliar o seu
networking.”

Evandro Corado Oliveira

Socio Diretor da Central Consult

@ CENTRAL CONSULT
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CONARTS 2023

E conecte com Executivos e
Profissionais que atuam em
empresas € organizacoes de
renome e sdo tomadores de
decisdes e formadores de
opinido

Evandro Corado Oliveira
Diretor Presidente

evandro@centralconsult.com.br
Tel.: (11) 3799-0725/(11) 97672-6607

Elisangela Deija
Assistente de Negocios e Marketing
(11) 3799-0729 (11)9 9564-0419
contato@centralconsult.com.br

consultoria que gerares ultados
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SEJA UM PATROCINADOR DESTE EVENTO!



mailto:evandro@centralconsult.com.br
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ACEITE PROPOSTA DE PATROCINIO

Para fechamento do Patrocinio, preencha os campos abaixo, preencha
0s campos abaixo, para gerar o contrato de patrocinio e boleto de pagamento.

Endereco

E-mail para envio da NF.

CNPJ:

Inscricdo Estadual

Nome do Contato

Cargo do Contato

Telefones de Contatos CONARTS 2023

E-mail do Contato:

Data de Vencimento do Boleto:

@ CENTRAL CONSULT
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CONARTS 2023

ORGANIZACAO:

consultoria que gera res ultados

@ CENTRAL CONSULT

Central Consult - Treinamentos, Assessoria e Consultoria Ltda
Av. Jodo Carlos da Silva Borges, 437 —04726-00 - Vila Cruzeiro — SGo Paulo — SP

www.centralconsult.com.br



http://www.centralconsult.com.br/
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